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DEB-GRUPPE

DEUTSCHES ERWACHSENEN-BILDUNGSWERK
Pödeldorfer Straße 81 . 96052 Bamberg

TEL +49(0)951|91555-0 
FAX +49(0)951|91555-44

MAIL anfrage@deb.de

DEUTSCHES ERWACHSENEN-BILDUNGSWERK 

BETREUUNGS- UND 
PFLEGEASSISTENT (M/W/D)
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KURSDAUER
ca. 6 Monate (Teilzeit)

KURSBEGINN
auf Anfrage

UNTERRICHTSORT
DEB gGmbH Rochlitz
Sternstraße 1 . 09306 Rochlitz

ANSPRECHPERSON
Anke Hoppe 
Sternstraße 1 . 09306 Rochlitz

TEL  +49(0)3737|44915-0
MAIL  rochlitz@deb-gruppe.org
 
BÜROZEITEN | SEKRETARIAT 
Montag bis Freitag  08.00 – 15.30 Uhr

DEB-GRUPPE ÜBER UNS

 gemeinnütziger Bildungsträger in Deutschland
 spezialisiert auf Ausbildungen sowie berufliche Fort- und  

 Weiterbildung im Gesundheits- und Sozialbereich
 wir stehen für lebensbegleitendes Lernen und 

 innovative Bildungsangebote
 ist nach DIN EN ISO 9001 : 2015 und AZAV zertifiziert
 wir orientieren uns an arbeitsmarkt- und zielgruppenspezifi- 

 schen Bedürfnissen

HEUTE INFORMIEREN – MORGEN DURCHSTARTEN!
Sie möchten mehr Informationen zum Bildungsangebot des 
Deutschen Erwachsenen-Bildungswerkes?
Gerne stehen wir Ihnen für Fragen per Telefon und E-Mail zur 
Verfügung. Weitergehende Informationen erhalten Sie auch 
auf unserer Website.



BEI FRAGEN EINFACH UNTER TEL +49(0)3737|44915-0  ANRUFEN

ABSCHLUSS
Am Ende steht eine dreiteilige, integrierte Prüfung. Die 
Fortbildung wird mit einer Zertifikatsverleihung abgeschlos-
sen. Voraussetzung hierfür ist die regelmäßige erfolgreiche 
Teilnahme.

LERNMITTEL
Die Teilnehmenden erhalten Skripte zu verschiedenen Unter-
richtseinheiten. Weiterhin steht einschlägige Fachliteratur als 
Leihexemplar oder Nachschlagewerke zur Verfügung.

ARBEITSBEKLEIDUNG
Das DEB übernimmt bei Bedarf und ausschließlich nach 
Genehmigung der Projektleitung die Kosten für erforderliche 
Arbeitsbekleidung.

FÖRDERUNG
Der Kurs kann durch die Agentur für Arbeit oder das Jobcen-
ter mit Bildungsgutschein gefördert werden.

VERSICHERUNG
Die Teilnehmenden sind während der Zuweisungsdauer auf 
dem Weg von der bzw. zu der Ausbildungsstätte und in der 
Ausbildungsstätte bei der Verwaltungsberufsgenossenschaft 
Hamburg unfallversichert.

Das DEB bietet diese Bildungsmaßnahme für Arbeitsuchende 
im Bereich der Altenarbeit an. Die Maßnahme richtet sich an 
Arbeitssuchende im Bereich der Altenarbeit / Betreuungskraft 
in Pflegeheimen / Arbeit mit Demenzkranken. Der Unterricht ist 
so gestaltet, dass auch längere Schul- und bzw. Lernpausen eine 
erfolgreiche Teilnahme ermöglichen.

AUFBAU UND UMFANG DER BILDUNGSMASSNAHME
In der sechsmonatigen Maßnahme werden alle grundlegenden 
Tätigkeiten im Beruf der Altenpflege und der Betreuung nach § 
53c SGB XI erlernt. Der Kurs setzt sich aus fünf verschiedenen 
Bausteinen (Lernfeldern) zusammen, die aufeinander abge-
stimmt sind und die verschiedenen Teilbereiche der Altenarbeit 
repräsentieren.

Der Kurs umfasst 500 Stunden theoretischen Unterricht sowie 4 
Wochen Praktikum.

INHALTLICHE SCHWERPUNKTE
Die Bildungsmaßnahme besteht aus fünf Lernfeldern mit 
jeweils bestimmten Schwerpunkten. Im Mittelpunkt steht das 
Erlernen praktischer Tätigkeiten, die in der Pflegearbeit zur 
Anwendung kommen.

Lernfeld 1:
Theoretische Grundlagen für altenpflegerisches Handeln und 
berufliches Selbstverständnis

Lernfeld 2:
 Institutionelle und rechtliche Rahmenbedingungen

Lernfeld 3:
Alte Menschen personen- und situationsbezogen pflegen

Lernfeld 4:
Pflege alter Menschen planen, durchführen, dokumentiere und 
evaluieren

Lernfeld 5:
Alte Menschen bei der Tagesgestaltung und -strukturierung 
unterstützen
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